UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

VIGENCIA 2014-2019

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
VIGENCIA 2017

Reestructuracion Organica y Normativa de la Universidad

YANETH ROMERO COCA

Oficina de Desarrollo y Planeacion

Version del Proyecto: 03
Fecha de Solicitud: 13-03-2017




‘ FORMATO

FICHA DE REGISTRO Y ACTUALIZACI()N BANCO DE PROGRAMAS Y
== PROYECTOS DE INVERSION DE LA UPN

r
T
|
i
| Cddigo: FOR001PES | Versién: 03 ]
| Fecha de Aprobacién: 08-03-2017 | Pagina 2 de 11 |

UNIVERSIDAD PIDAGOGICA
HACIONAL

R

Reestructuracion Organiza y Normativa CODIGO | 410.705.1.1.2

| Apoyo Administrativo

| Articulacién y Reposicionamiento de compromisos misionales: Docencia,
| Investigacion, y Proyeccion Social.
| Maestros con excelencia y dignidad.
- | Optimizar las condiciones de infraestructura, los procesos administrativos y de
| gestién de la universidad para garantizar una mayor efectividad en el cumplimiento

~ | delos fines misionales y estratégicos del Plan de Desarrollo.
Fortalecer los procesos institucionales en el aspecto normativo y la ejecucion de sus
.| actividades, garantizando el mejoramiento continuo del Sistema de Gestion de

| Calidad.
Sl 1. Actualizar el estatuto de contratacion
2. Continuar con el gjercicio de capacitacién o formacién de funcionarios como
e auditores para fortalecer el Sistema de Gestion de Calidad de la UPN.

s 3. Apoyar la revision normativa del Sistema de Gestion Integral de la UPN

| Realizar una reestructuracién organica y normativa de la Universidad

Nueva estructura organizacional adoptada.

Yaneth Romero Coca

| Jefe Oficina de Desarrollo
: y Planeacion

| Libre Nombramiento y Remocién

Rectoria

Oficina de Desarrollo y Planeacion.
Yaneth Romero Coca
N/A

Es importante para la Universidad mantener el certificado de las normas ISO 9001: 2008 y N
1000:2009, lo cual permite el mejoramiento continuo y el fortalecimiento del Sistema de Gestion de Calidad.
Con el fin de avanzar en este ejercicio, se propone para la vigencia 2017 la formacién de auditores para
atender las nuevas demandas del sistema, bajo las caracteristicas de la actual norma NTC ISO 9001: 2015.

Es necesario continuar con la actualizacion normativa de la Universidad Pedagégica Nacional, en cuanto al
Estatuto de Contratacion, para responder a las dinamicas actuales de la gestion universitaria y a los cambios
culturales, politicos, sociales, tecnoldgicos y ambientales.

Ademas, se requiere la actualizacion de las normas internas que orientan el Sistema de Gestion Integral y
sus correspondientes Subsistemas, en especial las Resoluciones 1410 y 1187 de 2009 y 2014
respectivamente, y demas normatividad requerida para el correcto funcionamiento del Sistema, asi como la
proyeccion de las nuevas normas requeridas en el marco de la reestructuracién organica de la Universidad.

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional.
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Las nuevas dinamicas de los sistemas de gestion conllevan a que la Universidad aplique las actuales
versiones de las normas 1SO 9001:2015 y 14001:2015. Conforme a los resultados de las auditorias externas
realizadas por ICONTEC en la vigencia 2016, se reflejo que el sistema requiere ser auditado en todos sus
procesos pues solo se audito en esa vigencia 7 procesos; por lo tanto y teniendo en cuenta que actualmente
el sistema cuenta con 20 procesos distribuidos, es importante fortalecer el grupo de auditores internos a
través de la capacitacion y actualizacion de estas normas.

Es importante llevar a cabo el diagnostico y posterior elaboracion de la norma que modifique y actualice el
Estatuto de Contratacion de la Universidad Pedagégica.

Se hace necesario integrar los subsistemas y la normatividad que los rige, en especial las funciones del
CUPAE al Comité del Sistema de Gestion, y de los demas subsistemas que hacen parte de la gestion
institucional. De igual manera, se requiere apoyo en la estructuracion y proyeccién de normas y actos
administrativos relacionados con el proceso de reestructuracion organica de la UPN.

Abril 2017

: 9 Meses

Fase I: Diagnostico organizacional y propuesta de reestructuracion

.| Fase IlI: Fortalecimiento del Sistema de Gestion Integral.

" | Fase |ll: Formacion y actualizacion de auditores internos

Fase IV: Actualizacion del Estatuto de Contratacion y otras normas internas
del Sistema de Gestion Integral.

Fase |: 2015
Fase ll: 2016

Fase Ill: Formacion y actualizacién de auditores internos 2017
Fase IV: Actualizacion del Estatuto de Contratacién y actualizacion de la
normatividad del Sistema de Gestion Integral.

L R o T R T
Comunidad Universitaria.

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional.
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